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Alle famiglie degli alunni frequentanti 

l'Istituto Comprensivo della Tremezzina 

 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE 

NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 

Con la presente si comunica che è stato proclamato lo sciopero generale di tutto il personale 
docente, Dirigente e ATA a tempo determinato e indeterminato, per l’intera giornata di venerdì 
6 ottobre 2023. 
 
Lo sciopero è stato indetto da:  

 SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente 
 

Le motivazioni poste a base dello sciopero sono le seguenti: 

 Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello 
universitario da parte del collegio dei docenti;  

 assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediata 
creazione ope legis del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al 
secondo grado; 

  assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, 
concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo 
anche se privi di laurea magistrale,  

 recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, 
 introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori,  
 ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 24/25  con decurtazione del 2,5% per 

ciascun anno mancante rispetto ai 40  per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio 
e contributi senza vincoli anagrafici,  

 revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU,  
 ritorno alla contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della 

mobilità che deve essere libera come in tutti i Paesi della Comunità,  

 abolizione della scuola di Alta Formazione, impegno per l'ambiente e per il clima. 
 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale delle OO.SS. che proclamano lo sciopero, come 
certificato dall'ARAN per il triennio 2021/2024, sono i seguenti: 
  
 SISA.: non rilevata 

 
Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OO.SS. che hanno 

proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti: 

 SISA .: non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti. 
    

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette dalle sopra-citate OO.SS. dall'a.s. 

2022/2023 sono state le seguenti: 

 SISA.: 
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a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sndacali 
% adesione 

nazionale (2) 
% adesione nella 

scuola 

2022-
2023 

23/09/2022 
intera giornata 

- x 
0,64   

2022-
2023 

18/11/2022 
intera giornata 

x - 
0,58   

2022-
2023 

08/03/2023 
intera giornata 

- x 
0,98   

 

Si informa che tutti i servizi saranno garantiti. 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico  
dott.ssa Valeria Cornelio 

firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

dell'Amministrazione digitale e norme ad esso 

connesse  

 
Allegato: scheda rilevazione azione di sciopero.  
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AZIONE DI SCIOPERO DEL  6 OTTOBRE 2023. SISA - Sindacato indipendente 
scuola e ambiente   

       

Azione proclamata da 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale (1) 

% voti  nella scuola 
per le  elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
    

SISA  
0,01% 

  
Nazionale 

scuola 
Intera 

giornata     

Sciopero personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, delle scuole in Italia e all'estero 

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente 
Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario 
da parte del collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola 
con immediata creazione ope legis del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al 
secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, 
concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi 
di laurea magistrale, recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno del 
20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis 
pensionamento volontario a partire dall'a.s. 24/25  con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante 
rispetto ai 40  per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici, 
revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla contrattazione per i 
percorsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della mobilità che deve essere libera come in tutti i 
Paesi della Comunità, abolizione della scuola di Alta Formazione, impegno per l'ambiente e per il clima. 

scioperi 
precedenti             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 
% adesione 

nazionale (2) 
% adesione 
nella scuola 

2022-2023 
23/09/2022 

intera 
giornata 

- x 
0,64   

2022-2023 
18/11/2022 

intera 
giornata 

x - 
0,58   

2022-2023 
08/03/2023 

intera 
giornata 

- x 
0,98   
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